
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ОТЗЫВ 

ведущей организации, федерального государственного казённого 
военного образовательного учреждения высшего образования «Военный 
университет» Министерства обороны Российской Федерации, на 
диссертацию Иващенко Алевтины Валентиновны на тему: «Социальная 
интеграция уволенных военнослужащих в период реформы Вооруженных 
Сил Российской Федерации (2008-2020 гг.)», представленную в 
диссертационный совет Д.002.088.03 при Институте социально 
политических исследований Российской академии наук (ИСПИ РАН) на 
соискание ученой степени кандидата социологических наук по 
специальности 22.00.04 - Социальная структура, социальные институты и 
процессы. 

Процессы реформирования и модернизации Вооружённых Сил РФ в 

последнее десятилетие с неизбежностью привели к оптимизации числа 

военнослужащих, проходящих военную службу по контракту и, прежде всего, 

офицерского состава. За последние годы из Вооружённых Сил было уволено 

несколько сот тысяч офицеров и прапорщиков. Подавляющее большинство 

российских граждан из числа бывших военнослужащих испытывают сегодня 

серьёзные социальные проблемы, связанные с адаптацией и интеграцией в 

новые социальные условия современного российского социума. Данные 

проблемы сегодня усугубляются кризисными явлениями в социально-

экономической жизни страны. 
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Бопросьт влияния на процесс социальной интеграции уволеннь1х

факторов, таких как

ща)кданского сообщества,

соци€}пьнь|е барьерьт (профессионш1ьно-образовательнь1е, социш1ьно-

экономические и социокультурнь1е) являтотся, бесспорно, акту€[льнь1ми для

социологического исследования. Ёа сегоднятпний день в социологической

науке отсутству}от достовернь1е эмпирические даннь1е, связаннь1е с

соци€|пьньтм самочувствием граждан у|з чиола бьтвтпих военнослу}кащих'

уволеннь1х из российской армии на этапе реформ (2008_2015 гг.).

3то дает основание утвер}кдать, нто сформулироваъ\ная в диссертации
ва)кная научно-практическая задача, обусловленная необходимость}о

социальной интещации уволеннь1х военнослужащих в период реформьт

Бооружённь1х €ил РФ, отсутствием достовернь1х научнь1х даннь1х об этапах,

механизмах и пок€шателях данного соци€!"льного процесса, является

актпуальной.

€воевременность диссертационной работьт обусловлена не только

необходимость}о изучения ва)кного соци€}льного процесса интеграции

уволеннь]х военнослужащих в условия щажданской )кизни, но и с

современнь1ми запросами' связаннь1ми с совер1пенствованием

государственной соци€|льной политики в отно1цении как действуто1{7!,, так и

уволеннь|х военнослу}(ащих на завер1па}ощем этапе модернизации

Боорркённь1х (,ил (20 | 6-2020 гт .).

Ё{аунно-прак1пшческая 3начш]у1ос!пь исследуемой диссертантом

проблемьт обусловлена]

- во-первь1х' необходимость}о социологического анализа социальной

интещации как системного соци€|льного явлеъ\ия;

- во-вторь1х' важность}о для современного социологического знания

всестороннего теоретико-методологического аъ1ализа процесса социальной

интещации различнь1х социш1ьнь1х общностей и групп в современньтй

российский социум;

- в-третьих, недостаточной изученность}о проблемьт социальной

интещации уволеннь1х военнослух{ащих как социальной группь1 в уоловия
грая{данской >кизни на современном этапе;



- в-четверть1х' потребность}о современного российского общества в

установл ении эффективного социа"]1ьного взаимоде йствия мех{ду бьтвтпими

военнь1ми и гражданским сообществом.

1еоретинеские и практические аспекть1 диссертационного

исследования логично связань1 друг с другом.

в первой главе <<1еоретико_методологические основь[

социологического изучения социальной интеграции военнослу)|(ащих>>.

г1редставлен ана.т1из научнь1х подходов к изученито соци€|,1ьного феномена
интещации р€вличнь1х соци€ш1ьнь1х общностей и групп в новь1е соци€}льньте

условия, обосновьтвается авторское понимание процесса социальной

интещации уволеннь{х военнослу)кащих в уоловия ща>кданской х{изни'

вводится в научнь1й оборот понятие' характеризу[ощее объектно-предметну[о

область исследования (с. |946). €ушественное значение имеет

представленньтй в главе ана]|из основньп( этапов' механизмов, критериев и

показателей социальной интеща1ии роленнь}( военноощ/жашцо( в услови'1

ща)кданской жизтшт в период реформировани'1 армии @. А7-63), а так)ке расщь1тие

интеграционного потенци€ша щажданского общества (с. 66-7 5).

[остоверность вь1водов' сфорштулированнь1х во второй главе

<<0сновньпе барьерь| социальной интеграции уволеннь[х военнослу}кащих в

период реформирования армии>' обеспечивается опорой на [широкий круг

источников эмпиринеской информации, использованной автором. Бьтводьт

базирутотся на результатах втори1{ного ана1:'иза исследований, проведенньгх

ранее отечественнь!ми исследовате.тш1ми и исследовательскими щенщами, а

так)ке на результатах, пощ/ченнь1х при проведении авторских

социологи1!еских исследований, з€ш1вленной в диссертации проблемьт в 2008-

2015 годах.

€формулированнь1е соискателем методологическая и

исследовательская стратегии позволили вь1явить основнь1е барьерьт

социальной интегр ации уволеннь1х военнослут{ащих в условия гра}кданской

)кизни' научно обосновать способьт их преодоления' аргументировать

необходимость формироваъ\ия диалога между гра}кданским сообществом и

новь1ми членами общества (с. 81-136). {оказа*тная автором необходимость

установления взаимодействия между бьтвтшими военнь1ми' как социальной

групшой и гражданским сообществом, предопределила целесообразность
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разработки диалоговой модели ме)кду гра)кданским сообществом и

уволеннь1ми военнослу)кащими (с. |з7_\49).
в 3акл}очении представлень1 практические рекомендации органам

государственного управления по совер1шенствовани}о военно-социальной
политики в отно1пении уволеннь1х военноолу)кащих (с. 154_|67).

3аслу>кивает вним аъ|ия обтпирньтй список использованной литературь1,

которьтй содер)кит ссь1лки на 235 источников, среди которь1х - нормативно-
правовьте акть1' работьт отечественнь!х и зщубежнь1х унёньтх, ре3ультать!
социологических исследов аний, а также интернет-ресурсь1.

Фсновньте положения диссертационного исследов ания изло}кень1

оригин€[льно и обладатот всеми признаками научной новцзньт.

1. |{редставлено авторское определение социальной интещации

уволенньгх военносщ/жащих в услови'1 ща;кданской >кизни как многощанньтй

социальньтй процесс, объединя*ощий в едину}о систешгу уволеннь1х
военнослужащих и приним€!}ощее щажданское сообщество, в результате
которого происходит удовлетворение соци€шьнь1х пощебностей и оправдание
ожиданий обеих сторон @. +\.

2. Бьтявленьт этапь1 и механизмь1 социальной интещации уволеннь|х
военнослу)катт1их в условия ща)кданской жизни, детально проанализировань! ее

щитерии и пок€ватели (с. 47_6з).

3.Ёа основе исследований, проведеннь1х автором, и анализа результатов
исследований других авторов по сходной проблематике соискателем вь1'{влень1

соци€шьньте барьерь1' пре1ш1тству{ощие интещации уволеннь1х военнослу)кащих

в условия гра}кданской жизни и их эффективной ада|\тации в новой
социальной среде (с. 81-11{).

4. !ана объективная наг{н€ш оценка интещационного потенциала
современного российского ща)кданского сообщества. |[роан€[лизирована роль
различнь1х акторов в политике интещации' как государственнь1х структур
(органов государственной и муниципальной власти и местного
самоуправления), так и негосударственнь1х (работодателей и организаций),
которь1е могли 6ьт позитивно влиять на соци€)"льну}о интещаци\о и адаптаци}о

бьтвтших военнослу}кащих (с. 66-7 0). Автор формулирует ди€ш1огову!о модель
современного взаимодействия мея{ду грах{данским сообществом и

уволеннь1ми военнослужащими) позволятощу}о этой соци€ш1ьной категору\и
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грах{дан успе1пно адаптироваться к новь1м социокультурнь1м условиям
всецело интещироваться в новуто социальну}о среду (с. |37-\49).

1еоретинеское и методологическое обоснование сущности
содержания исследуемого феномена, репрезентативность вьтборки,

достоверность и ва]тидность социологических даннь1х' а так)ке корректное

использование методов сбора первинной социологической информации

обеспечива}от 0остповернос7пь ре3уль7патпов ёцссер/пац11онно2о шссле0ованшя.

3наченце ёля тпеор11ц 11 пракп'цк1/ полученнь1х ре3уль7па!пов, вь!воёов ш

рекоменёацшй, сфор:иулшрованньтх в ёшссер7пацц1./, определяется следу}ощим:

- систематизациеи и ан€ш1изом различнь1х научнь1х подходов к

изучени1о оущности, содержани\ оообенностей и путей развития процеооа

соци,}льной интегр ации;

- важность}о результатов и вь1водов диссертационного исследования

для р€|звития теории и практики отечественной социологии;

- разработаннь]м автором комплексом обоснованнь1х научно-

практических рекомендаций органам государственного, муницип€ш1ьного и

военного управления по повь11шенито эффективности социа.]1ьной политики в

отно1пении уволеннь1х военнослу}{ащих и формировани}о новь]х методов

работьт органов соци€ш1ьной защить! с данной категорией щах<дан;
- представленной в исследовании авторской диалоговой модель}о

соци€ш[ьной интещации уволеннь1х военноолу)кащих, которая мо)кет бьтть

использована для определения концептуаг[ьнь1х основ и повь11шения

эффективности социш1ьной политики государства в отно[пении этой вокной

для развития современного российского общества социальной группь1;

- возможность}о применения ре3ультатов исследования при разработке

рабоних прощамм' планов семинаров' унебньтх и уиебно-методических
пособий в рамках преподавания социологии социальной оферьт' социальной

работьт с различнь1ми щуппами населения,

прикладнь1х социологических исследований

политики.

а такя{е при проведении

в сфере военно-социальной

Фформление диссертации соответотвует требованиям действутощих
нормативнь1х документов, матери€[л изло)кен логично
Автореферат соответствует содер)кани}о диссертации.

щамотно.
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Фсновньте поло)кения диосертационного исследования изло)кень1 в 18

научнь1х работах, вкл}очая одну монощафито (в соавторстве), четь1ре статьи,

опубликованнь1е в рецен3ируемь1х научнь1х изданиях. входящих в |{еренень

вАк, и других научнь1х изданиях. Фбщий объем публикаций составляет

9,4 л.л.

в представленном диссертационном исследовании есть отдельнь1е

неко7порь1л|

п о 3 шцця]у! 3 а с лу )ю ц в а|о 1п 0 о п о л н ъотп ел ь н о й н аун н о й р аз р а б о тпкш :

-диссертационное исследование посвящено вопросам социальной

интещации уволеннь1х военнослу)кащих' но' вместе с тем, много внимания
автор уделяет проблеме адалтации данной социапьной категории к новь1м

соци€!_[|ьно-экономическим и социокультурнь1м условиям современного

российского общества. |{редставлялось бьт оправданнь|м более системно

проан€!"лизировать взаимосвязь даннь1х процессов в динамике на примере

уволеннь1х военнослух{ащих;

- целесообразно бьтло бьт изучить влияние на процесс социальной

научнь1е поло)юеншя, ко!порь1е тпребутотп у/почненшя, а по

статус дол)кности, занимаемой военнослу)кащими

и его военно-учётная специ€![1ьность;

- при характеристике системь1 мер по

интещации уволеннь1х военнослужащих таких соци€ш1ьнь1х факторов, как

во время военной службьт

социальной интещации

уволеннь1х военнослужащих бьтло бьт оправданнь1м подробнее рассмотреть

роль муницип€|_г1ьнь1х органов власти.

?ем не менее, указаннь1е замечания не сних(а1от общей поло)кительной

оценки диссертационного исследования 1,1ващенко А.в. !анная работа
посвящена актуальной теме' основнь1е ее полох{ения обладатот наунной

новизной, аргументировань1 и обоснованьт. Ёауиньте результать] и

рекомендации исследов ания характеризу}отся практической значимость}о и

име}от существенное значение для совер1пенствования государственной

социальной политики в военно-соци€!"льной сфере.

€одер>кание диссертации
наунной специ€]"льности

диф ференциации | инт ещ ации.

22.00.04: п.4
1{ритерии

дифференциации); п. 11 <€оциальная динамика

соответствует следу1ощим пунктам |{аспорта

<1еории социальной

соци€[пьно-экономической

и адалтация отдельнь1х

групп и слоев в трансформиру}ощемся обществе>.
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Бьгвод:

!иссертация Аващенко Алевтиньт Б алентиновнь1 на тему : <<€оциал ьная
интещация уволеннь1х военнослужащих в период реформьт Бооруженнь1х

работой
)жения

гановле]

€ил Российской Федерации (2008-2020 гг.)) является завертпённой наутно-
квалификационной , которая соответствует требованиям л.л. 9, 10,

о порядке присуждения уиёньтх степеней>>,1 1, |з, 14 <<|{оло>ке

утвержденного постановлением |{равительства Российской Федерации от
24.09.20|3г. ]\9 842, предъявляемь1м к диссертациям на соискание уиеной
степени кандидата наук' а её автор заслу}кивает прису)кдения искомой
степени кандидата социологических наук по специ€!"льности 22.0о.04

€оциальная структура' социа.]1ьнь1е институть1 и процессь1.

Фтзьтв на диссертаци}о и автореферат подготовил доктор
социологических наук' доцент кафедрь: социологии Фгку кБоенньтй

университет)) Беремнук Бладимир йгоревин.

Фтзьлв обсуэкден и утвер)кден на заседании кафедрь1 социол огии Фгку
кБоенньтй университет)) 25 алреля' 2076 г., протокол ]ю 9.
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